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1 Per i Volontari che svolgono solo attività online (Volontari per l’Educazione) è previsto uno specifico modulo sui temi del safeguarding all’interno di una più ampia formazione tematica 
2 Fornitori che svolgono attività educative a diretto contatto con i minori  
 
 

SAFEGUARDING INDUCTION ONLINE 
CHI COME QUANDO CONTENUTI VINCOLO 

  
 SAVE THE CHILDREN 
 

Staff con livello SG 1,2,3 
(dipendenti, collaboratori, stagisti, 
tirocinanti)  

Riceve indicazioni sulle procedure da seguire per 
l’accesso alla piattaforma e-learning dal 
Safeguarding Accountability Team in collaborazione 
con coop EDI 

 
Entro 15 giorni 

dall’entrata in servizio 
 

Refresh ogni 2 anni. 
 

 
Formazione base sui temi inerenti la CSP: 
Policy, Codice di Condotta, Procedure di 
segnalazione, Forme di abuso 
 
Per i Volontari che svolgono attività onE’ 
previsto uno specifico modulo formativo 
all’interno di una più ampia formazione 
tematica 

OBBLIGATORIO 
 

Consulente  con livello SG 3 Riceve indicazioni sulle procedure da seguire per 
l’accesso alla piattaforma e-learning dal 
Safeguarding Accountability Team.  

Fornitore  con livello SG 3 Riceve indicazioni sulle procedure da seguire per 
l’accesso alla piattaforma e-learning dal 
Safeguarding Accountability Team (in 
collaborazione con il programma di riferimento) 

Volontario/a (per attività in 
presenza) con livello SG 3 

Riceve indicazioni sulle procedure da seguire per 
l’accesso alla piattaforma e-learning dall’Unità 
Volontariato 

Volontario/a (solo per attività 
online) con livello SG 31 

Riceve indicazioni sulle procedure da seguire per 
l’accesso alla piattaforma e-learning dall’Unità 
Volontariato  

     
        
          PARTNER 

Staff con livello SG 3 
(dipendenti, collaboratori, stagisti, 
tirocinanti) 

Su indicazioni del coordinamento, provvedono 
individualmente ad invio mail a 
elearning@edionlus.it. Una risposta automatica 
fornirà link alla piattaforma e le istruzioni per 
l’accesso    

Consulenti con livello SG 3 
Fornitori2 con livello SG 3 
Volontari (per attività in 
presenza/online) 

mailto:elearning@edionlus.it


 

 
 

LABORATORI 
CHI COME QUANDO CONTENUTI VINCOLO 

  
SAVE THE 
CHILDREN 

&  
PARTNER 

 

 
Coordinamento, 

staff,  
volontari 

Operatori/trici, 
Volontari 

Con livello di SG 3 
 

 

 
A richiesta del coordinamento di 
progetto o sollecitazione del 
Safeguarding Accountability Team 
 
Il laboratorio è strutturato in sessioni di 
formazione di max 4 ore 

 
Una volta all’anno 

 
è possibile chiedere formazione sui 

temi di interesse prioritario 

 Il sistema di tutela per beneficiari/e (minori e +18) di Save 
the Children Italia  

 Individuare e rispondere a situazioni di sospetto abuso su 
bambini/e, adolescenti 

 Informare in modo adeguato beneficiari, famiglie e 
territorio sugli elementi chiave della policy di tutela 

 Il safe programming. Rendere il proprio progetto sicuro per 
bambini, bambine ed adolescenti 

 Educazione e genitorialità positiva 
 Child safeguarding e tecnologie digitalI 

FACOLTATIVO 
 
 

TRAINING SAFER PROGRAMMING 
CHI COME QUANDO CONTENUTI VINCOLO 

  
SAVE THE 
CHILDREN 

&  
PARTNER 

 
 

 
Manager 

Ruoli di coordinamento 
Referenti territoriali 

Responsabili di eventi  
di  

Save the Children o Partner 
 

Formazione online 
Iscrizione effettuata dal Safeguarding 
Accountability Team in collaborazione 
con coop EDI) 
 
Formazioni 1:1 in presenza o da 
remoto individuali o di gruppo con il 
Safeguarding Accountability Team 
(raffaella.dicola@savethechildren.org) 

 
Entro 30 giorni dall’entrata in 

servizio, manager 
/coordinamento dovranno effettuare 

la formazione 

 
 Safe Programming 
 Risk Assessment 

 

OBBLIGATORIO 
 
 

LESSON LEARNT 
CHI COME QUANDO CONTENUTI VINCOLO 

SAVE THE 
CHILDREN 

& 
PARTNER 

 
Tutti i ruoli di progetto o 

programma 
 

 
A richiesta del progetto e/o proposte da 
Safeguarding Accountability Team 

 
In genere una volta l’anno, su temi 
che si sono dimostrati prioritari. 
In sede centrale o in loco progettuale 

Condivisione di gruppo su quanto appreso dall’esperienza 
(errori, criticità, punti di forza) al fine di strutturare e/o 
rafforzare “buone prassi”.  
Rispondere ad esigenze di progetto e/o eventuali emergenze.  

OBBLIGATORIO 


