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Save the Children, da oltre 100 anni, lotta per 
salvare le bambine e i bambini a rischio e 
garantire loro un futuro.  

 
 
 

    TERMS OF REFERENCE 
 

RUOLO 10 Consulenti somministratori per ricerca povertà 
educativa Napoli e provincia 

DIPARTIMENTO/STRUTTURA Centre for Research, Analysis & Training in Child Rights 
REFERENTE  Coordinatrice Centro Ricerche 
TIPOLOGIA CONTRATTUALE              Lettera di incarico dal 15/01/25 al 30/06/25 
BUDGET UNITARIO 5.000 euro (compresi oneri e tassazioni) per ogni somministratore 
LIVELLO CSP 1 
INVIARE DOCUMENTAZIONE A: michela.lonardi@savethechildren.org 

mirco.gigliotti@savethechildren.org 
 

 
        
PRESENTAZIONE DI SAVE THE CHILDREN ITALIA 
Noi di Save the Children crediamo che ogni bambina e ogni bambino meritino un futuro. In Italia e nel 
resto del mondo lavoriamo ogni giorno per dare ai bambini ciò che ognuno di loro merita: l’opportunità 
di nascere e crescere sani, di ricevere un’educazione e di essere protetti. Quando scoppia 
un’emergenza, 
siamo tra i primi ad arrivare e fra gli ultimi ad andare via. Collaboriamo con realtà territoriali e partner 
per creare una rete che ci aiuti a soddisfare i bisogni delle e dei minori, garantire i loro diritti e ad 
ascoltare la loro voce. Miglioriamo concretamente la vita a milioni di bambine e bambini, compresi 
quelli più difficili da raggiungere. Save the Children dal 1919 lotta per salvare la vita delle bambine e 
dei bambini e garantire loro un futuro. 
 
I NOSTRI VALORI IN PRATICA 
Trasparenza: Siamo personalmente responsabili nell’utilizzare le nostre risorse in modo efficiente e 
adottiamo il massimo livello di trasparenza nei confronti dei donatori, dei partner e, più di ogni altro, 
dei bambini. Ambizione: Siamo esigenti con noi stessi e con i nostri colleghi, stabiliamo obiettivi 
ambiziosi e ci impegniamo per migliorare la qualità di tutto ciò che facciamo per i bambini. 
Collaborazione: Perseguiamo il rispetto reciproco, valorizziamo le diversità e lavoriamo con i partner 
unendo le nostre forze a livello globale per migliorare la vita dei bambini. Creatività: Siamo aperti a 
nuove idee, ci adoperiamo per il cambiamento e siamo pronti ad assumerci rischi per sviluppare 
soluzioni sostenibili per e con i bambini. Integrità: Lavoriamo aspirando sempre al massimo livello di 
onestà morale e comportamentale; non compromettiamo mai la nostra reputazione e agiamo sempre 
nel superiore interesse dei bambini. 
 
LE NOSTRE SAFEGUARDING POLICY 
Save the Children vuole essere un’organizzazione sicura per i beneficiari e le beneficiarie, minori e 
adulti – che raggiunge con i propri programmi. Tutti coloro che collaborano a qualunque titolo con Save 
the Children devono essere resi pienamente consapevoli dell’esistenza di rischi di abuso e 
sfruttamento sessuale in loro danno. Save the Children intende fare tutto quanto sia in suo potere per 
prevenire, segnalare e rispondere a tali problemi. Il personale di Save the Children, il personale di 
organizzazioni Partner, i loro rappresentanti dovranno sempre dimostrare i più alti standard di 
comportamento nei loro confronti, così come indicato nella Policy sulla Tutela di Bambine, Bambini e 
Adolescenti e nella Policy per la Protezione di beneficiari/e maggiorenni dallo sfruttamento sessuale, 
l’abuso, le molestie  (https://www.savethechildren.it/policies). 
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Tali standard si applicano sia alla vita privata che a quella professionale del personale e di chiunque 
rappresenti l’organizzazione. 
 
 
INCARICO 
Consulenza per la somministrazione di un questionario a giovani (15-19 anni) residenti a Napoli e 
provincia, individuati all’interno di un campione statistico e con criteri specifici, nell’ambito del 
progetto di ricerca su Povertà Educativa finanziato dall’Università degli Studi di Napoli Federico II 
attraverso i fondi PNRR (PROGETTO GRINS: Growing Resilient, INclusive and Sustainable), che si 
pone l’obiettivo di mappare la povertà educativa e il suo impatto sulle aspirazioni nei territori oggetto 
di studio.   

o PROGETTO 000004_PNRR_GRINS_SPOKE_3 

o TITOLO Acquisto servizio di indagine quantitativa per la misurazione della povertà 
educativa Trattativa 4605447 - PNRR GRINS - Spoke 3 - NEW - (Prof.ssa Cristina 
Davino) 

o CUP E63C22002140007 

o CIG B2F1B715B5 

Si cercano 10 profili professionali per l’incarico di somministratore/trice. L’incarico consiste 
nell’espletamento delle seguenti attività: 

o Partecipare ad un incontro formativo in cui verrà presentata la ricerca, le sue finalità, il 
questionario e le procedure di contatto, monitoraggio e somministrazione.  

o Contribuire al lavoro di contatto e ingaggio delle scuole campione che verranno 
preventivamente concordate e assegnate, nel rispetto dei criteri di campionatura, 
garantendo l’adesione delle stesse al progetto. 

o Gestire e raccogliere la modulistica prevista dal progetto (modulo di adesione, modulo 
presenza, ecc.). 

o Organizzare insieme alle scuole, gestire ed effettuare in presenza gli incontri di 
somministrazione, secondo i criteri e le modalità previste dalla ricerca, utilizzando gli 
strumenti messi a disposizione dalle scuole o da Save the Children, e garantendo il 
raggiungimento degli obiettivi di somministrazione entro la fine dell’a.s. 2024-25. 
L’obiettivo della somministrazione consiste nella raccolta di un numero definito di 
questionari (che si stima vada da minimo 200 a massimo 500, a seconda dell’area 
geografica assegnata/concordata).   

o Operare in coordinamento con la Referente territoriale della ricerca quantitativa e 
riportare periodicamente gli sviluppi del proprio operato. 

 
Ciascun Consulente incaricato deve garantire che tutte le attività siano svolte nei tempi previsti dal 
progetto e che l'implementazione proceda secondo i piani e gli obiettivi concordati.  
Si specifica che le aree geografiche di competenza in cui si trovano le scuole del campione verranno 
assegnate/concordate con ciascun consulente e che l’area di interesse potrebbe far parte del Comune 
di Napoli o della provincia. 
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RISULTATI DI MEDIO TERMINE  

 Avviate interlocuzioni e presi accordi con le scuole per le somministrazioni, raccolti i moduli 
previsti e avviate somministrazioni del questionario, nel rispetto del calendario concordato. 
 

RISULTATI FINALI 

 Le attività di somministrazione sono portate a termine secondo le tempistiche prestabilite e 
nel rispetto dei criteri e degli obiettivi definiti 

 È stato raggiunto il numero di questionari previsto dall’accordo 
 Tutti i documenti sono stati condivisi e archiviati, in coordinamento con la Referente 

territoriale per la ricerca quantitativa 

SOFT SKILLS SPECIFICHE  

 Presenza fisica sul territorio di Napoli o provincia 
 Disponibilità a spostamenti sul territorio di Napoli e/o provincia 
 Esperienze pregresse nel relazionarsi con scuole 
 Esperienze pregresse nel lavoro con adolescenti in condizioni di fragilità 
 Conoscenza e buona rete di contatti sul territorio di Napoli e provincia 
 Condivisione dei valori di Save the Children.  

 
BUDGET 
 
Il budget a disposizione è di 5.000 euro (compresi oneri e tassazioni) per ciascun Consulente 
Somministratore. Il compenso prevede il riconoscimento di tre tranches, le cui fatture potranno essere 
emesse a dimostrazione del raggiungimento degli obiettivi concordati. 
Nel dettaglio, le fatture potranno essere emesse:  

- 1° tranche dell’importo di 500,00 euro lordi alla firma della Lettera di Incarico (15/01/2025) 
- 2° tranche dell’importo di 1.500,00 euro lordi in data 31/03/2025 a dimostrazione dell’avvio 

dei contatti con le scuole e dell’adesione delle stesse. 
- 3° tranche dell’importo di 3.000,00 euro lordi in data 30/06/2025, a dimostrazione della 

raccolta del numero di questionari concordati (che si stima vadano da minimo 200 a massimo 
500, a seconda dell’area geografica assegnata/concordata).   

Nel compenso sono compresi oneri relativi a spese telefoniche, di viaggio e altre spese accessorie. 
 
NOTE UTILI PER LA REDAZIONE DEL PREVENTIVO  
 

- Il preventivo deve essere riportato su carta intestata con Vostri dati;  

- Il preventivo dovrà riportare i seguenti dati:  

o Codice Progetto: PROGETTO 000004_PNRR_GRINS_SPOKE_3 

o TITOLO Acquisto servizio di indagine quantitativa per la misurazione della povertà 
educativa Trattativa 4605447 - PNRR GRINS - Spoke 3 - NEW - (Prof.ssa Cristina 
Davino) 

o CUP E63C22002140007 

o CIG B2F1B715B5 

o OGGETTO Candidatura per il ruolo di Consulente Somministratore ricerca povertà 
educativa Napoli e provincia 

o  
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- Il budget a disposizione per questo servizio è di 5.000 euro unitari (compresi oneri, IVA e 
tassazioni), vale a dire per ciascun somministratore/trice. Vogliate inoltre esplicitare 
l’aliquota IVA applicata, che per la nostra Organizzazione non è deducibile ed è pertanto un 
costo che impatta sul budget disponibile; 

- Vogliate indicare le condizioni di pagamento considerando che la nostra policy applicabile ai 
fornitori di beni e servizi prevede: 60 gg df per le persone giuridiche; 30 gg df per le persone 
fisiche. 

- Vogliate allegare il vostro CV aggiornato. 

- Il termine per l’invio della propria candidatura e del preventivo è il giorno 05/01/2025. 


